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Nr. 53189/10.11.2022

ANUNT

in data de 16.12.2022, orele 12.00. se organizeaza
CONCURS PENTRU DEFINITIVARE
iN FUNCTII VACANTE A PERSONALULUI AUXILIAR 3
iNCADRAT PE BAZA DE CONCURS, PE DURATA DETERMINATA,
pentru ocuparea pe perioadi nedeterminata a functiei vacante de:

GREFIER la JUDECATORIA TG. JIU - 1 post;

Conditii de participare:

Poate participa la concursul pentru definitivarea in functii vacante de grefier. persoana care

indeplineste urmitoarele conditii:

—este numita pe perioada determinatd, in functie auxiliard vacanta temporar de grefier. la instanta in
cadrul cireia se afld postul pentru care candideazd sau la o instan{a de acelasi nivel din
circumscriptia Curtii de Apel Craiova.

— este absolvent/a a studiilor superioare juridice:

— indeplineste conditia de minimum 6 luni vechime in specialitate. la nivelul de instantd in care a

desfasurat activitate in calitate de personal auxiliar temporar:

— are o activitate profesionald deosebitd in anul curent iar conducerea instanfei in care isi
desfisoard activitatea candidafii recomandd admiterea participarii la concurs. cvaluarca
activitatii profesionale in anul curent fiind apreciata cu calificativul "foarte bine" (modelul
raportului de evaluare a activitaii in anul curent este anexat prezentului anunt).

Concursul constii in sustinerea unui interviu. desfisurat in data de 16 decembric 2022, incepand
cu orele 12.00. in care persoana care solicitd definitivarea prezinta un proiect de specialitate in
domeniul procedurii civile sau procedurii penale in faja unei comisii formata din 3 membri. doi
judecitori si un grefier cu functie de conducere. desemnati de colegiul de conducere la propunerea
presedintelui Curtii de Apel Craiova, evaluarea candidatului facandu-se prin acordarea de note de la
1 la 10, notele acordate fiind definitive.
Criterii de departajare la egalitate de medii:
- nota obtinuta la concursul pentru numirea in functia de grefier pe durata determinata;
- activitatea profesionala.

Nu poate fi definitivat in functie personalul auxiliar de specialitate incadrat pe posturi
temporar vacante care este suspendat din activitate

Dosarul de inseriere la concurs se depune pani la data de 5.12.2022, la sediul Curtii de
Apel Craiova si va cuprinde:
- cererca de inscriere la concurs:
- raportul intocmit de grefierul sef §i aprobat de presedintele instanfei unde isi desfagoara
activitatea candidatii, privind aprecierea activitd{ii profesionale desfasurate in anul curent, conform
modelului prezentat in anexa nr.2. Cererea de inscriere la concurs va fi respinsd in situatia in care



conducerea instantei in care isi desfigoard activitatea candidatii nu recomanda admiterea participarii
la concurs. evaluarea activitdtii profesionale in anul curent fiind considerata necorespunzatoarc.

Dosarul de inscriere va fi completat de citre persoanele din cadrul € ompartimentului resurse
umane de la nivelul Curtii de Apel Craiova, cu un raport privind indeplinirea conditiei de studii §i a
conditiei de vechime minima in specialitate.

Verificarea indeplinirii conditiilor de participare §i anunfarca candidatilor admigi pentru
participare se va realiza cu cel tarziu in data de 12.12.2022, prin afisare la sediul si pe pagina de
internet a Curtii de Apel Craiova.

Persoana de contact pentru informatii suplimentare: Alin  Diaconescu, consilier
Compartiment resurse umane — Curtea de Apel C raiova, tel.0251415456.

Afisat la sediul Curtii de Apel Craiova in data de 16.12.2022, ora 8.30



Anexa nr.2

Instanta:
Nr.inregistrare APROBAT
PRESEDINTE
RAPORT DE EVALUARE
a activitdtii profesionale desfasurata in anul curent, pana [0 10 o A
de ciitre: d-na/d-1 ..ccociiiiinininimiiresscirsmnassos
I. Functia in care este incadrat/a: .......cocoeiiuneenes I R

II. Functia temporar vacantii ocupati §i motivul suspendarii titularul postului:

IV. Data numirii in funcfia ocupati in prezent: ...............

V. Stabilirea calificativului de evaluare a activitiii profesionale desfasurata in anul
curent, prin aplicarea, in mod corespunzitor. a prevederilor Ordinului nr.3278/2012 al
ministrului justitiei:
|. Notarea criteriilor de evaluare (note de la | la 5. nota I-nivel minim, nota 5-

nivel maxim):

I.1. cunostinte si experienta - nota acordati: .......
1.2. complexitatea, creativitatea si diversitatea activitatilor - nota acordatd: ......
1.3. judecata si impactul deciziilor - nota acordata: ........
].4. contacte si comunicare - nota acordatd: .........
1.5. conditii de munca - nota acordati: .......
1.6. gradul de realizare a atributiilor - nota acordata: ........
1.7. incompatibilitati si regimuri speciale - nota acordata: ........
2. Stabilirea notei finale (media aritmetica a notelor acordate): ...........
3. Stabilirea calificativului final al evaludrii (pt.nota finala intre 4.01 si 5.00 -
calificativ “foarte bine™): ....c.civiiiiiiiiiiiiiinnns

VI. Aprecierea activitiiii desfigurate (descrierea succinté a atributiilor indeplinite si
caracterizarea modului personal de implicare in rezolvarea sarcinilor de serviciu):

VII. Recomandarea conducerii instantei privind admiterea participirii la concursul
de recrutare interni pentru definitivare in functii vacante:

Prim grefier / Grefier sef



